План работы МО учителей начальных классов на 2011-2012г.г.

Тема: ФГОС – стандарт второго поколения.

Цель: Создание условий для перехода на ФГОС.

Задачи:
1.Повысить квалификацию педагогов по проблеме:
 - переход на новые учебные стандарты;
2. Проектировать образовательное содержание, направленное на формирование у младших школьников системы ключевых компетенций;
3. Произвести отбор методов, средств, приемов, технологий, соответствующих ФГОС;
4. Внедрить в практику  работы всех учителей МО технологии, направленные на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы;  освоить технологию создания компетентностно – ориентированных заданий;
5. Накопить дидактический материал, соответствующий  требованиям ФГОС;
6. Вести мониторинг процесса формирования  ключевых компетенций младшего школьника;
8. Совершенствовать формы  работы с одаренными учащимися;
9. Отслеживать причины отставания учащихся в обучении и устранять или компенсировать эти  недостатки. 

Ожидаемые результаты работы:
· рост качества знаний обучающихся; 
· овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с ФГОС; 
· создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей.
	№
	                                     Тема мероприятия
	   Дата
	   Ответственные

	
1
	 1.Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2011-2012 учебный год
 2.Утверждение рабочих программ  начальной школы.
 3. Итоги проверки готовности кабинетов к новому    учебному году.

	август
	Руководитель МО
 
Зам. директора по УВР 


	 
 
2
 
 

	 1. Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации
 2. Итоги проведения входных контрольных работ по русскому языку и математике.
 3. Корректировка и утверждение тем самообразования учителей.
 4. Проектная деятельность в начальной школе   («Круглый стол»).
	 
 сентябрь
	Руководитель МО
 

Зам. директора по УВР 
 Руководитель МО, учителя
Руководитель МО

	 
 
 
3
	 1.Изучение концепции государственных образовательных стандартов общего образования:
· Суть и значимость стандарта, его базовых принципов в контексте идеологии модернизации образования. 
· Что дает предложенный стандарт ребёнку, учителю, школе. 
· Стандарт как общественный договор в сфере школьного образования. 
 2.Адаптация детей 1-ых классов, 5-ых  классов, итоги мониторинга адаптации. 
 3.Выступление учителей 1-х классов по освоению нового ФГОС: Определение изменений в существующей образовательной системе начальной ступени школы, необходимых для приведения  ее  в соответствие с требованиями ФГОС.
 4. Результаты предметных олимпиад в 4-х классах. Итоги проведения  контрольных работ по русскому языку и математике. Итоги проверки техники чтения.
 5. Пути эффективного повышения качества чтения учащихся («Школа молодого педагога»).
	 
 
 
 
ноябрь
	 Руководитель МО
 








Зам. директора по УВР 
Учителя 1-ых классов




Зам. директора по УВР 
 
Учителя

	 
 
 
 
 
4
	 1. Анализ содержания раздела «Как проектировать универсальные учебные действия в начальной школе»: 
· Знакомство с рекомендациями по развитию у учащихся личностных, познавательных, регулятивных и коммуникативных универсальных действий. 
· Знакомство с критериями и уровнями оценивания сформированности универсальных учебных действий. 
· Разработка заданий для выявления мышления, внимания, учебной мотивации, самоконтроля, общения. 
· Изучение примерных задач для оценки сформированности универсальных учебных действий. 
 2. О состоянии ведения ученических дневников, тетрадей, состоянии ведения прописей. Итоги 1 полугодия.
	 
 
 
 
январь
	Руководитель МО
 










Учителя 
Руководитель МО 




Зам. директора по УВР 


	 
 
 
 
5
	 1.Анализ содержания раздела «Оценка достижения планируемых результатов в начальной школе» 
· Знакомство с особенностями системы оценки достижения требований стандарта к результатам освоения основных образовательных программ. 
· Оценка личностных, метапредметных и предметных результатов. 
· Изучение планируемых результатов как основы системы оценки достижения требований стандарта. 
· Организация накопительной системы оценки. Портфолио. 
портфолио ученика - инновация в системе образования; 
портфолио как способ профессионализма учителя  («Круглый стол»).
 2. О проведении недели начальных классов. Цель: развитие познавательных и творческих способностей обучающихся.
 3.О применяемых технологиях, направленных на формирование компетентностей обучающихся.
	 
 
 
март
	 
Руководитель МО










Руководитель МО 
Учителя






Зам. директора по УВР 


Учителя

	 
 
 
6
	 1.Совместный анализ итоговых к/р за курс начальной школы.
 2.Анализ работы МО учителей начальных классов за 2011-2012 учебный год.
 3.Обсуждение плана работы МО  на 2012-2013 учебный год.
 4.Методическая копилка-обзор методических находок учителей.
 5. Подведение итогов работы учителей 1-х классов по ФГОС.
	 
 
май
	Зам. директора по УВР 
Руководитель МО 



Учителя

Учителя 1-ых классов



2

